DE STAGEMENTOR
De stagementor speelt bij MaxX een belangrijke rol wanneer leerlingen in het eindtraject van hun schoolperiode bij MaxX zijn gekomen.

Binnen MaxX is gekozen voor een concept waarbij de stagementor de laatste 2 of soms 3 jaar, de leerling gaat begeleiden en het ontwikkelingsplan samenstelt. 
Belangrijk hierbij is de rol van de leerling. De stage mentor treedt op als coach waarbij de leerling zo actief mogelijk zijn eigen doelen stelt en plannen maakt.
De stagementor verzorgt het theorie aanbod en organiseert de stage. De praktijkvakken worden in overleg met praktijkinstructeurs toegevoegd. Dit zijn voor alle leerlingen maatwerktrajecten.

Dit vergt voor de stagementor een grote mate van zowel pedagogisch als didactisch vakmanschap.

Daarnaast moet de stagementor zicht hebben op de regionale arbeidsmarkt. Alleen zo is hij/zij in staat een geslaagde match tussen leerling en bedrijf tot stand te brengen.

De stagementor organiseert (in overleg met leerlingen ouders) de oriënterende stages, beroepsgerichte stage en in het eind traject de plaatsingsstage. Hij/zij onderhoudt contacten met instanties zoals het UWV en is op de hoogte van wetgeving rond plaatsing van jongeren met een grotere afstand tot de arbeidsmarkt.
Streven is om de leerling met werk de school te laten verlaten. Steeds vaker (60%) gebeurt dit in combinatie met een vervolg onderwijstraject op maat. Zoals BOL/BBL trajecten in het MBO. (ROC) 

De vaak lange en nauwe samenwerking tussen alle partijen resulteert doorgaans in een succesvolle afsluiting van de schoolperiode bij MaxX.

Bij dit proces is de stagementor de spin in het web.

